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  كلية –المرحلة الثالثة لقسم التربية البدنية وعلوم الرياضة  بةالتفاعلي لدى طلواقع الذكاء   
 الاساسية  التربية

 م.د وفاء يحيى 
 Wafaa.y1984@gmail.com 

  الجامعة المستنصرية/كليه التربيه الاساسيه/قسم التربية البدنية وعلوم الرياضة
 

 مستخلص البحث باللغة العربية   
 تصــــــــــميم اســــــــــتبانة لقيــــــــــاس الــــــــــذكاء التفــــــــــاعلي للطلبــــــــــة مــــــــــن وجهــــــــــة نةـــــــــــرهمهــــــــــدف  الدراســــــــــة الــــــــــى 

ــة و  ــم التربيـــــــ ــة الثالثـــــــــة لقســـــــ ــذكاء التفـــــــــاعلي مـــــــــن وجهـــــــــة نةـــــــــر طلبـــــــــة المرحلـــــــ التعـــــــــرف علـــــــــى واقـــــــــع الـــــــ
ــة  ــوم الرياضـــــــ ــية –البدنيـــــــــة وعلـــــــ ــة التربيـــــــــة الاساســـــــ ــد  كليـــــــ ــبح مـــــــــن وقـــــــ ــع الـــــــ ــم تحديـــــــــد مجتمـــــــ خـــــــــلال تـــــــ

ــي ) ــام الدراســـــــــ ــباحية وللعـــــــــ ــة الصـــــــــ ــة للدراســـــــــ ــة الثالثـــــــــ ــة المرحلـــــــــ ــد بطلبـــــــــ ــث 2023-2022التحديـــــــــ ( حيـــــــــ
ــن ) ــالي مــــــ ــث الحــــــ ــغ مجتمــــــــع البحــــــ ــل 142بلــــــ ــث ككــــــ ــذ مجتمــــــــع البحــــــ ــم اخــــــ ــث تــــــ ــة حيــــــ ــة وطالبــــــ ( طالبــــــ

(  حيـــــــــــــث قامـــــــــــــ  الباحثـــــــــــــة باســـــــــــــتبعاد عينـــــــــــــات )الاســـــــــــــتطلاعية %100وبنســـــــــــــبة   مئويـــــــــــــة بلغـــــــــــــ  )
( طالـــــــــــــــب حيـــــــــــــــث كانـــــــــــــــ  العينـــــــــــــــة 20ة والبـــــــــــــــالغ عـــــــــــــــددهم )والثبـــــــــــــــات ( مـــــــــــــــن التجربـــــــــــــــة الرئيســـــــــــــــي

ــن ) ــون مــــــــــ ــتطلاعية تتكــــــــــ ــن )10الاســــــــــ ــون مــــــــــ ــات تتكــــــــــ ــة الثبــــــــــ ــة وعينــــــــــ ــة .10( طلبــــــــــ ــ  ( طلبــــــــــ اوصــــــــــ
يكــــــــون هنالــــــــك تشــــــــجيع مــــــــن قبــــــــل الــــــــزملاء لبعضــــــــهم الــــــــبعض اثنــــــــاء الــــــــدرس بشــــــــكل ايجــــــــابي  الباحثــــــــة

مزيـــــــــد مـــــــــن ضـــــــــرورة مســـــــــاعدة الـــــــــزملاء لبعضـــــــــهم الـــــــــبعض مـــــــــن اجـــــــــل التحفيـــــــــز الايجـــــــــابي لبـــــــــذل الو  .
ــي الــــــــدرس  ــه و  الجهــــــــود فــــــ ــون كلمتــــــ ــة يكــــــ ــل الطلبــــــ ــن قبــــــ ــد للصــــــــف الدراســــــــي مــــــ ــون قائــــــ ــرورة ان يكــــــ ضــــــ

ــر .  ــكل كبيــــــ ــه بشــــــ ــل زملائــــــ ــن قبــــــ ــموعة مــــــ ــلال ادراج و  مســــــ ــن خــــــ ــة مــــــ ــوير قابليــــــــات الطلبــــــ ــرورة تطــــــ ضــــــ
 .الطلبة في دورات تقوية تخص المهارات الناعمة في الدرس 
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    :لمقدمة وأهمية البحث أ ١-١
المتعـــــــــددة التــــــــــي تـــــــــم اقتراحهــــــــــا مــــــــــن قبـــــــــل العــــــــــالم هـــــــــوارد فــــــــــي التعامــــــــــل  تعـــــــــد الــــــــــذكاءات        

الصــــــــــــحيح مــــــــــــع الاشــــــــــــخاص والبيئــــــــــــة الاجتماعيــــــــــــة المحيطــــــــــــة بــــــــــــالأخرين دور مهــــــــــــم وصــــــــــــحيح 
ــحيح  ــتم مـــــــــن خـــــــــلال التفاعـــــــــل الصـــــــ ــتو  العمـــــــــل الصـــــــــحيح ل فـــــــــراد والـــــــــذي يـــــــ ــين مســـــــ فـــــــــي تحســـــــ

ــع الا ــحيح مــــــ ــل الصــــــ ــي التعامــــــ ــدرة فــــــ ــه القــــــ ــذي لــــــ ــاعلي الــــــ ــذكاء التفــــــ ــمن الــــــ ــن ضــــــ ــة مــــــ ــرين ولديــــــ خــــــ
ــى  ــل علـــــــ ــرين للعمـــــــ ــحيح مـــــــــع الاخـــــــ ــل الصـــــــ ــون التواصـــــــ ــارات فنـــــــ ــم مهـــــــ ــاع وتعلـــــــ ــي الاقنـــــــ ــدرة فـــــــ القـــــــ

( والــــــــــــــذي يعتبــــــــــــــر احــــــــــــــد اهــــــــــــــم انــــــــــــــواع الــــــــــــــذكاءات Soft.skillsتطــــــــــــــوير المهــــــــــــــارات الناعمــــــــــــــة )
ــة  المتعـــــــــددة  مـــــــــن خـــــــــلال ــة الاجتماعيـــــــ ــع الأشـــــــــخاص والبيئـــــــ ــدرة علـــــــــى التفاعـــــــــل والتعامـــــــــل مـــــــ القـــــــ

مســـــــــــــتويات مختلفـــــــــــــة مـــــــــــــن الـــــــــــــذكاء  كـــــــــــــون لـــــــــــــد  الطـــــــــــــلاب حيـــــــــــــث مـــــــــــــن خلالـــــــــــــه ي بفعاليــــــــــــة. 
تطـــــــــــــويره وتعزيـــــــــــــزه عبـــــــــــــر التعلـــــــــــــيم والتفاعـــــــــــــل مـــــــــــــع والـــــــــــــذي يمكـــــــــــــن مـــــــــــــن خلالـــــــــــــه التفـــــــــــــاعلي، 
 الصـــــــــــحيح فهـــــــــــمالالقـــــــــــدرة علـــــــــــى و الـــــــــــتفهم الاجتمـــــــــــاعي مـــــــــــن خـــــــــــلال  العمـــــــــــل علـــــــــــى  الآخـــــــــــرين.

الصـــــــــــحيح  التعامـــــــــــل معهـــــــــــم بشـــــــــــكل فـــــــــــي كيفيـــــــــــةالمعرفـــــــــــة العمـــــــــــل علـــــــــــى مشـــــــــــاعر الآخـــــــــــرين و ل
ال و  الصــــــــــــحيح  التواصــــــــــــلومــــــــــــن خــــــــــــلال  فعــــــــــــال.وال  لتعبيــــــــــــر عــــــــــــن الأفكــــــــــــار والمشــــــــــــاعرلالفعــــــــــــ 

لقيــــــــــــادة ل الصــــــــــــحيحة قــــــــــــدرةومــــــــــــن خــــــــــــلال ال ضــــــــــــح وفعــــــــــــال.او  التـــــــــــي يمتلكهــــــــــــا الطلبــــــــــــة بشــــــــــــكل
ــى  ــأثير علــــــ ــز الوالتــــــ ــحيح لتحفيــــــ ــلالصــــــ ــرين والعمــــــ ــوا لآخــــــ ــى يكونــــــ ــحيح علــــــ ــكل صــــــ ــن  بشــــــ ــزء مــــــ جــــــ

علـــــــــى واقـــــــــع الـــــــــذكاء  .ومـــــــــن خـــــــــلال هـــــــــذا تكمـــــــــن اهميـــــــــة البحـــــــــث الحـــــــــالي فـــــــــي التعـــــــــرففريـــــــــق ال
التفــــــــــاعلي لــــــــــد  الطلبــــــــــة فــــــــــي التعامــــــــــل الصــــــــــحيح مــــــــــع الاخــــــــــرين بشــــــــــكل موضــــــــــوعي وصــــــــــحيح  

ــ ــحيح علــــــــــى الــــــــ ــى الصــــــــ ــز علــــــــ ــلال التركيــــــــ ــن خــــــــ ــويروالدعم مــــــــ ــحيح تطــــــــ ــذكاء التفــــــــــاعلي ل الصــــــــ لــــــــ
ــد  الطل ــوفيرلــــــــ ــل تــــــــ ــن اجــــــــ ــة مــــــــ ــة ال بــــــــ ــةالبيئــــــــ ــة واجتماعيــــــــ ــحيحة تعليميــــــــ ــل ل الصــــــــ ــجع التفاعــــــــ تشــــــــ
  بناء العلاقات الاجتماعية الصحيحة.بينهم والعمل على  الإيجابي

 مشكلة البحث : ٢-١
ــالي )  ــؤال التـــــ ــرح الســـــ ــن خـــــــلال طـــــ ــالي مـــــ ــا الحـــــ ــكلة بحثهـــــ ــد مشـــــ ــة بتحديـــــ واقـــــــع مـــــــا قامـــــــ  الباحثـــــ

ــة البدنيــــــة وعلــــــوم الرياضــــــة  ــم التربيــــ ــة الثالثــــــة لقســــ ــلاب المرحلــــ ــاعلي لــــــدى طــــ ــذكاء التفــــ الــــ
 ( .كلية التربية الاساسية –
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 أهداف البحث : 3-١
 تهدف هذه الدراسة إلى تحقيق ما يلي :

 تصميم استبانة لقياس الذكاء التفاعلي للطلبة من وجهة نةرهم  . .1
ــع  .2 ــم التعـــــــــرف علـــــــــى واقـــــــ ــة لقســـــــ ــة الثالثـــــــ ــة المرحلـــــــ ــاعلي مـــــــــن وجهـــــــــة نةـــــــــر طلبـــــــ ــذكاء التفـــــــ الـــــــ

 كلية التربية الاساسية. –التربية البدنية وعلوم الرياضة 
 :مجالات البحث  ٤-١
 –طلبـــــــــــة المرحلـــــــــــة الثالثـــــــــــة لقســـــــــــم التربيـــــــــــة البدنيـــــــــــة وعلـــــــــــوم الرياضـــــــــــة  المجـــــــــــال البشـــــــــــري : .1

 كلية التربية الاساسية.
 . 8/5/2023 – 9/2/2023للمدة من  :الزماني المجال .2
الجامعة  /كلية التربية الاســاســية  –قســم التربية البدنية وعلوم الرياضــة المجال المكاني: القاعات الدراســية ل .3

 المستنصرية
 إجـــراءات البحث الميدانية : -3
 منهـــج البحث :١-3

لتحقيـــــــــــــــق هـــــــــــــــدفي البحـــــــــــــــث اســـــــــــــــتخدم  الباحثـــــــــــــــة المـــــــــــــــنهج الوصـــــــــــــــفي الاســـــــــــــــلوب المســـــــــــــــحي 
 . (١)لملائمته طبيعة العمل ومشكلة البحث الحالي . 

 مجتمع البحث وعينته : ٢-3
ــة          ــة للدراســـــــــ ــة الثالثـــــــــ ــد بطلبـــــــــــة المرحلـــــــــ ــبح مـــــــــــن خـــــــــــلال التحديـــــــــ ــع الـــــــــ ــم تحديـــــــــــد مجتمـــــــــ تـــــــــ

ــام الدراســــــــــــي ) ــالي مــــــــــــن 2023-2022الصــــــــــــباحية وللعــــــــــ ــع البحــــــــــــث الحــــــــــ ( حيــــــــــــث بلــــــــــــغ مجتمــــــــــ
ــة 142) ــبة         مئويــــــــــ ــذ مجتمــــــــــــع البحــــــــــــث ككــــــــــــل وبنســــــــــ ــم اخــــــــــ ــة حيــــــــــــث تــــــــــ ( طالبــــــــــــة وطالبــــــــــ

ــات )الا%100بلغـــــــــــ  ) ــتبعاد عينـــــــــ ــة باســـــــــ ــث قامـــــــــــ  الباحثـــــــــ ــن (  حيـــــــــ ــات ( مـــــــــ ــتطلاعية والثبـــــــــ ســـــــــ
( طالــــــــــــــب حيــــــــــــــث كانــــــــــــــ  العينــــــــــــــة الاســــــــــــــتطلاعية 20التجربــــــــــــــة الرئيســــــــــــــية والبــــــــــــــالغ عــــــــــــــددهم )

كمـــــــــــا فـــــــــــي الجـــــــــــدول ( طلبـــــــــــة .  10( طلبـــــــــــة وعينـــــــــــة الثبـــــــــــات تتكـــــــــــون مـــــــــــن )10تتكـــــــــــون مـــــــــــن )
 .( 1وشكل )( 1)

 (1جدول )
 

البحـــــــث العلمـــــــي فـــــــي الخدمـــــــة الاجتماعيـــــــة ) الدراســـــــة والتشـــــــخيص فـــــــي بحـــــــوث الممارســـــــة( ، :محمـــــــد عـــــــويس  (١
 .١5١، ص ٢003، القاهرة ، دار النهضة العربية للنشر والتوزيع ،  3ط
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 البدنية وعلوم الرياضةيبين مجتمع البحث وعينته من طلبة المرحلة الثالثة لقسم التربية 

 طلبة المرحلة الثالثة  ت
مجتمع  

 البحث
 الثبات الاستطلاعية 

عينة  

 البحث

 24 2 2 28 ١قاعة  ١

 24 2 2 28 ٢قاعة  ٢

 25 2 2 29 3قاعة  3

 26 2 2 30   ٤قاعة  ٤

 23 2 2 27 5قاعة  5

 ١٢٢ ١0 ١0 ١٤٢ المجموع

 % ٨5.9١ % ٦.99 % ٦.99 % ١00 النسبة المئوية 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 رئيسية(  -ثبات   –( يوضح المخطط البياني لمجتمع وعينات البحث)استطلاعية  1شكل )
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 أداة البحث : 3-3
تــــــم تصــــــميم اســــــتبانة الــــــذكاء التفـــــــاعلي مــــــن قبــــــل الباحثــــــة وذلـــــــك مــــــن خــــــلال الاعتمــــــاد علـــــــى      

( مجــــــــالات 5الدراســــــــات والمصــــــــادر ذات العلاقــــــــة بموضــــــــوع الــــــــذكاء التفــــــــاعلي حيــــــــث تــــــــم تحديــــــــد )
ــذاتي. للاســـــتبانة وهـــــي ) ــز الـــ ــأثير . التحفيـــ ــادة والتـــ ــال . القيـــ ــاعي . التواصـــــل الفعـــ ــتفهم الاجتمـــ الـــ
ــا ــل الايجـــ ــم بيالتفاعـــ ــين فـــــي مجـــــال علـــ ــه مـــــن الخبـــــراء والمختصـــ ( حيـــــث تـــــم عرضـــــها علـــــى مجموعـــ

ــنفس الرياضــــــي والبــــــالغ عــــــددهم ) ــراء حيــــــث تــــــم الاتفــــــاق علـــــى )7الـــ ( مجــــــالات رئيســــــية تمثــــــل 3( خبـــ
 ( :  2الذكاء التفاعلي للطبة وحسب الجدول )

 (2جدول )
 يبين اتفاق الخبراء على المجالات المرشحة من قبل الباحثة 

النسبة المئوية   الموافقين  تالمجالا ت
 % 

الغير 
 موافقين 

النسبة المئوية  
 الاعتمادية  % 

 تعتمد  0 0 100 7 التفهم الاجتماعي  1
 تستبعد  19 2 71 5 التواصل الفعال 2
 تعتمد  0 0 100 7 القيادة والتأثير 3
 تعتمد  15 1 85 6 التحفيز الذاتي  4
 تستبعد  43 3 57 4 التفاعل الايجابي  5

ــن  ــدول )مــ ــن )2خــــلال الجــ ــل مــ ــة اقــ ــبة مئويــ ــى نســ ــولهما علــ ــك لحصــ ــالين وذلــ ــتبعاد مجــ ــم اســ ( %75( تــ
( وقـــــــد قامـــــــ  الباحثـــــــة التفاعـــــــل الايجـــــــابي.  التواصـــــــل الفعـــــــالحســـــــب مصـــــــدر بلـــــــوم وهمـــــــا مجـــــــال )

( عبـــــارة وقـــــد تـــــم 21بصـــــياغه عبـــــارات لكـــــل مجـــــال مـــــن المجـــــالات التـــــي تـــــم قبولهـــــا والبـــــالغ عـــــددها )
 ( :3نفسهم الذين تم على عرض عليهم المجالات وكما في جدول )عرضها الخبراء 
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 (3جدول ) 
 يبين نسبة اتفاق الخبراء على عبارات مقياس الذكاء التفاعلي للطلبة 

 التفهم الاجتماعي 

غير   %  موافقين  العبارات  ت 
 موافقين 

 % 

 0 0 100 7 ان اكون قرب زملائي في الدرس  دائما ما احب  1
 15 1 85 6 اعمل دائما على المشاركة مع زملائي في افراحهم ومسراتهم  2

لا اعمل على قطع صــلتي بزملائي في العمل ابدا بل اعمل على تقويه   3
 الصلة بينهم

6 85 1 15 

هنالك امور  اعمل على مواسـاة زملائي في الدراسـة خاصـة عندما تكون   4
 محبطة لزملائي

7 100 0 0 

 0 0 100 7 لا انقطع من الاتصال بزملائي في الدراسة اكون دائما اتكلم معهم 5
 15 1 85 6 افرح كثيرا عندما يكون هنالك عمل مشترك بيننا في الدرس مع زملائي 6

ــة من خلال الكلمة الطيبة    7 ــا زملائي في الدراســــــ اعمل دائما على رضــــــ
 بيننا

4 57 3 43 

 القيادة والتأثير
 0 0 100 7 لدي القدرة على اقناع زملائي في الدرس 1

2 
اعمل على تنةيم زملائي في الدروس العملية من اجل ان يكون الدرس 

 نةامي
6 85 1 15 

 15 1 85 6 في الدرساطمح ان اكون عنصر في فعال  3
 0 0 100 7 اسعى ان تكون كلمتي مسموعة من قبل زملائي الطلبة 4

5 
امتلك مؤهلات قيادية من اجل قيادة الفريق الرياضــــــــي في المنافســــــــات 

 الرياضية
7 100 0 0 

6 
لــديــه قــدرة على اقنــاع زملائي في الــدرس على تــأديــة بعض الواجبــات  

 الدراسية المطلوبة
7 100 0 0 

mailto:jspe@utq.edu.iq
https://utjspe.utq.edu.iq/


 ا

 ( 2( العدد )1المجلد )

jspe@utq.edu.iq   :Email 

 https://utjspe.utq.edu.iqWebsite :  

 مجلة جامعة ذي قار لعلوم التربية البدنية 
 

208 

7 
اعمل على خلق جو ايجابي في الدرس من خلال العمل على المحافةة  

 على النةام داخل الدرس
7 100 0 0 

 التحفيز الذاتي 
 15 1 85 6 اشجع نفسي ذاتيا عندما اتعرض الى ضغوط نفسية  1
 19 2 71 5 اعطي لنفسي شحنات ايجابية قوية تساعدني على تجاوز الصعاب  2

ــية   3 ــا عندما يتطلب مني القيام بحركات رياضـــ ــوصـــ ــي خصـــ ــجع نفســـ اشـــ
 صعبه على بعض الاجهزة الخطرة .

6 85 1 15 

4 
اعمل على تشــــجيع زملائي على العمل بشــــكل صــــحيح خصــــوصــــا في  

 الدروس العملية
7 100 0 0 

5 
اعطي لنفســــــــي قوة ايجابية عندما يكون هنالك لدي ضــــــــعف في بعض  

 النةريةالمواد الدراسية 
7 100 0 0 

6 
اســــــــاعد زملائي ذاتيا من خلال تحفيزهم على بذل الجهد الكبير لتفادي  

 الصعوبة في بعض المواد الدراسية.
6 85 1 15 

7 
اعمل شـخص مسـاعد نفسـي لزملائي الذين يشـتكون من متعلقات نفسـية  

 تخصهم .
6 85 1 15 

ــدول ) ــلال جــــــــــ ــن خــــــــــ ــتبعاد )3ومــــــــــ ــارة وهــــــــــــي 2( تــــــــــــم اســــــــــ ــارة )( عبــــــــــ ــال )7عبــــــــــ ــن مجــــــــــ ــتفهم ( مــــــــــ الــــــــــ
اعمـــــــل دائمـــــــا علـــــــى رضـــــــا زملائـــــــي فـــــــي الدراســـــــة مـــــــن خـــــــلال ( التــــــي تــــــنص علــــــى )الاجتمــــــاعي

ــا ــة بيننـــــ ــة الطيبـــــ ــبة )الكلمـــــ ــى نســـــ ــل  علـــــ ــن )%67( حيـــــــث حصـــــ ــة اقـــــــل مـــــ ــبة مئويـــــ ــي نســـــ ( %75( وهـــــ
ــي ( مـــــــــن مجـــــــــال )التحفيـــــــــز الـــــــــذاتي( والتـــــــــي تـــــــــنص علـــــــــى )2عبـــــــــارة وهـــــــــي عبـــــــــارة ). وكـــــــــذلك  اعطـــــــ
ــي  ــعابلنفســــ ــاوز الصــــ ــى تجــــ ــاعدني علــــ ــة تســــ ــة قويــــ ــحنات ايجابيــــ حيــــــث حصــــــل  علــــــى نســــــبة ( شــــ

( عبــــــــــــارة جــــــــــــاهزة لاســــــــــــتخراج 19وبــــــــــــذلك تبقــــــــــــى )( %75( وهــــــــــــي نســــــــــــبة مئويــــــــــــة اقــــــــــــل مــــــــــــن )71%)
 الاسس العلمية )الصدق والثبات(  .

 الاسس العلمية للاستبانة : ٤-3
ــنصـــــــــدق الاســـــــــتبانة  ١-٤-3 ــة  :مــــــ ــ  الباحثــــــ ــد قامــــــ ــاهري فقــــــ ــدق الةــــــ ــى الصــــــ ــول علــــــ ــل الحصــــــ اجــــــ

( خبــــــــــراء فــــــــــي مجــــــــــال علــــــــــم 7بعــــــــــرض الاســــــــــتبانة علــــــــــى مجموعــــــــــة مــــــــــن الخبــــــــــراء والبــــــــــالغ عــــــــــددهم )
الـــــــــــــنفس الرياضـــــــــــــي وبـــــــــــــذلك تحصـــــــــــــل  الباحثـــــــــــــة علـــــــــــــى الصـــــــــــــدق الةـــــــــــــاهري للاســـــــــــــتبانة .وكـــــــــــــذلك 
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ــة  ــتبانة مـــــــــن علاقـــــــــة العبـــــــــارة بالدرجـــــــ ــاق الـــــــــداخلي للاســـــــ ــتبانة  اســـــــــتخرج  الباحثـــــــــة الاتســـــــ الكليـــــــــة للاســـــــ
 ( .4وكما في جدول )

  استبانة الذكاء التفاعلييبين معاملات الارتباط البسيط لـ)بيرسون( لفحص صلاحية عبارات  ( 4جدول )
 للاستبانة عبارة والدرجة الكلية للبطريقة الاتساق الداخلي 

 مستوى الخطأ معامل ارتباطها  رقم العبارة
 التفهم الاجتماعي 

1 0,873 0.03 
2 0,754 0.00 
3 0,984 0.07 
4 0,784 0.04 
5 0,964 0.00 
6 0,876 0.00 

 القيادة والتأثير
1 0,658 0.00 
2 0,654 0.00 
3 0,987 0.09 
4 0,500 0.00 
5 0,857 0.08 
6 0,659 0.00 
7 0,872 0.00 

 التحفيز الذاتي 
1 0,784 0.00 
2 0,874 0.01 
3 0,874 0.00 
4 0,784 0.00 
5 0,977 0.00 
6 0,774 0.09 
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ــتخدام  ثبـــــــــــــــات الاســــــــــــتبانة ٢-٤-3 ــن خـــــــــــلال اســـــــــ ــتبانة مـــــــــ ــات الاســـــــــ ــى ثبـــــــــ ــول علـــــــــ ــم الحصـــــــــ : تـــــــــ

( طـــــــــــلاب مــــــــــن المرحلــــــــــة الثالثـــــــــــة 10لحســــــــــاب ثبــــــــــات علـــــــــــى عينــــــــــة مــــــــــن ) معادلــــــــــة ألفــــــــــا كرونبـــــــــــاخ
ــل  ــتبانة ككـــــــــ ــل الثبـــــــــــات للاســـــــــ ــوائية حيـــــــــــث كانـــــــــــ  قيمـــــــــــة معامـــــــــ ــباحية وبصـــــــــــورة عشـــــــــ للدراســـــــــــة الصـــــــــ

 ( .5(. كما في جدول )0.79)
 ( 5جدول)

 قيم معامل الثبات من خلال معادلة الفاكرونباخ 
 الفاكرونباخ  العبـــــــــــارات  ت
 % 77 دائما ما احب ان اكون قرب زملائي في الدرس  ١
 % 76 اعمل دائما على المشاركة مع زملائي في افراحهم ومسراتهم  ٢
 % 80 لا اعمل على قطع صلتي بزملائي في العمل ابدا بل اعمل على تقويه الصلة بينهم 3
 % 87 محبطة لزملائياعمل على مواساة زملائي في الدراسة خاصة عندما تكون هنالك امور  ٤
 % 87 لا انقطع من الاتصال بزملائي في الدراسة اكون دائما اتكلم معهم 5
 % 88 افرح كثيرا عندما يكون هنالك عمل مشترك بيننا في الدرس مع زملائي ٦
 % 72 لدي القدرة على اقناع زملائي في الدرس 7
 % 78 يكون الدرس نةامياعمل على تنةيم زملائي في الدروس العملية من اجل ان  ٨
 % 76 اطمح ان اكون عنصر في فعال في الدرس 9
 % 73 اسعى ان تكون كلمتي مسموعة من قبل زملائي الطلبة ١0
 % 89 امتلك مؤهلات قيادية من اجل قيادة الفريق الرياضي في المنافسات الرياضية ١١
 % 83 الواجبات الدراسية المطلوبةلديه قدرة على اقناع زملائي في الدرس على تأدية بعض  ١٢

اعمــل على خلق جو ايجــابي في الــدرس من خلال العمــل على المحــافةــة على النةــام داخــل  ١3
 % 92 الدرس

 % 87 اشجع نفسي ذاتيا عندما اتعرض الى ضغوط نفسية  ١٤
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١5 
اشــجع نفســي خصــوصــا عندما يتطلب مني القيام بحركات رياضــية صــعبه على بعض الاجهزة  

 الخطرة .
91 % 

 % 90 اعمل على تشجيع زملائي على العمل بشكل صحيح خصوصا في الدروس العملية ١٦
 % 88 اعطي لنفسي قوة ايجابية عندما يكون هنالك لدي ضعف في بعض المواد الدراسية النةرية ١7

اســـــــــــــاعد زملائي ذاتيا من خلال تحفيزهم على بذل الجهد الكبير لتفادي الصـــــــــــــعوبة في بعض  ١٨
 المواد الدراسية.

76 % 

 % 87 اعمل شخص مساعد نفسي لزملائي الذين يشتكون من متعلقات نفسية تخصهم . ١9
 % 79 المجمـــــوع

 التجربة الاستطلاعية : 3-5
ــة          ــوائية والبالغــــــــــ ــة العشــــــــــ ــث بالطريقــــــــــ ــل الباحــــــــــ ــن قبــــــــــ ــتطلاعية مــــــــــ ــة الاســــــــــ ــراء التجربــــــــــ ــم اجــــــــــ تــــــــــ

ــة بلغـــــــــــ  ) 2023-3-14( طـــــــــــلاب فـــــــــــي يـــــــــــوم الثلاثـــــــــــاء 10) ــبة مئويـــــــــ ( ليكـــــــــــون لـــــــــــد  %6.99بنســـــــــ
الباحثــــــــــة التصـــــــــــور الصــــــــــحيح عـــــــــــن الوقــــــــــ  المســـــــــــتغرق وقــــــــــوة وضـــــــــــعف العبــــــــــارات وســـــــــــهولتها مـــــــــــن 

 قبل العينة .
 التطبيق النهائي للمقياس : ٦-3
( طالـــــــــب 122تـــــــــم التطبيـــــــــق النهـــــــــائي للاســـــــــتبانة مـــــــــن قبـــــــــل الباحثـــــــــة علـــــــــى عينـــــــــة البحـــــــــث البالغـــــــــة ) 

ــة بلغــــــــــــــــ  ) ــوم الثلاثــــــــــــــــاء )%85.91وبنســــــــــــــــبة مئويــــــــــــــ ــي يــــــــــــــ ــترجاع 25/4/2023( فــــــــــــــ ــد اســــــــــــــ ( وبعــــــــــــــ
( اســــــــــــتبانة صــــــــــــالحة للعمــــــــــــل الاحصــــــــــــائي 100الاســــــــــــتبانات مــــــــــــن عينــــــــــــة البحــــــــــــث كانــــــــــــ  هنالــــــــــــك )

 حيث تم اعتماد سلم الاجابات ليكرت الثلاثي .
 الوسائل الإحصائية : 7-٢

 .لمعالجة البيانات  Spssاستخدام الحقيبة الإحصائية ب قام  الباحثة
 .عرض وتحليل ومناقشة نتائج البحث :٤
ــ ــة قامـــــ ــن اجـــــــل تحقيـــــــق   الباحثـــــ ــد أ مـــــ ــث اهـــــ ــذكاء التفـــــــاعلي ) ف البحـــــ ــاس الـــــ ــتبانة لقيـــــ ــميم اســـــ تصـــــ

التعــــــرف علــــــى واقــــــع الــــــذكاء التفــــــاعلي مــــــن وجهــــــة نظــــــر طلبــــــة و للطلبــــــة مــــــن وجهــــــة نظــــــرهم  
ــوم الرياضـــــــة  ــة وعلـــــ ــم التربيـــــــة البدنيـــــ ــة لقســـــ ــة الاساســـــــية –المرحلـــــــة الثالثـــــ ــة التربيـــــ ( ومـــــــن كليـــــ

بـــــــــــــأجراء العمليـــــــــــــات الاحصـــــــــــــائية باســـــــــــــتخدام الحقيبـــــــــــــة الاحصـــــــــــــائية اجـــــــــــــل ذلـــــــــــــك قامـــــــــــــ  الباحثـــــــــــــة 
(SPSS ) ( ــة ( tبحســــــــــــــاب الوســــــــــــــط الحســــــــــــــابي والانحــــــــــــــراف المعيــــــــــــــاري والوســــــــــــــط الفرضــــــــــــــي وقيمــــــــــــ
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  (.6المحتسبة وكما مبين بالجدول )
 (6جدول )

 يبين دلالة الفروق بين الوسط الحسابي المتحقق والوسط الفرضي لاستبانة الذكاء التفاعلي 

ــدول ) ــة ومـــــــــن خـــــــــلال جـــــــ ــد  الباحثـــــــ ــح لـــــــ ــاعلي 6يتضـــــــ ــذكاء التفـــــــ ــتبانة الـــــــ ــابي لاســـــــ ( ان الوســـــــــط الحســـــــ
ــن  ــر مــــــــ ــان اكبــــــــ ــي وبلــــــــــغ )كــــــــ ــط الفرضــــــــ ــث كــــــــــان الوســــــــ ــتبانة حيــــــــ ــي للاســــــــ ــط الفرضــــــــ ( 63.932الوســــــــ

( حيــــــــــــث كانــــــــــــ  قيمــــــــــــة 99( وبدرجــــــــــــة حريــــــــــــة بلغــــــــــــ  )3.981وبدرجــــــــــــة انحــــــــــــراف معيــــــــــــاري بلــــــــــــغ )
(T( ــاوي ــبة تســــــــــ ــذا ان دل علــــــــــــى شــــــــــــيء  )14.761( المحتســــــــــ ــة وهــــــــــ ــة معنويــــــــــ حيــــــــــــث كانــــــــــــ  الدلالــــــــــ

ــة التطبيــــــــــــق وبدرجــــــــــــة مقبولـــــــــــة ــك ذكــــــــــــاء تفـــــــــــاعلي لــــــــــــد  الطلبــــــــــــة عينـــــــــ الــــــــــــذكاء حيــــــــــــث ان   ان هنالـــــــــ
ــاعلي ــة التطبيـــــــق التفـــــ ــة نةـــــــر عينـــــ ا مـــــــن وجهـــــ ــً ــدا يعتبـــــــر مهمـــــ ــة  جـــــ ــوم  لطلبـــــ ــة وعلـــــ ــة البدنيـــــ ــم التربيـــــ قســـــ
علـــــــــــى ومـــــــــــن خـــــــــــلال الـــــــــــذكاء التفـــــــــــاعلي فانـــــــــــه يســـــــــــاعد علـــــــــــى التشـــــــــــجيع  ، مهـــــــــــمبشـــــــــــكل الرياضـــــــــــة 
 الفعــــــــــال مــــــــــع الطلبــــــــــة انفســــــــــهم وخاصــــــــــة فــــــــــي العمــــــــــل كفريــــــــــق واحــــــــــد  والتواصــــــــــل الايجــــــــــابي التفاعــــــــــل
كبيـــــــــرة مـــــــــن التفاعـــــــــل مـــــــــع  يحتـــــــــاجون إلـــــــــى قـــــــــدرة البدنيـــــــــة وعلـــــــــوم الرياضـــــــــة طلبـــــــــة التربيـــــــــةحيـــــــــث ان 

ــدربين والـــــــــزملاء ــاتذة والمـــــــ ــد مـــــــــع الاســـــــ ــذلك التواصـــــــــل الجيـــــــ ــات  زملائهـــــــــم وكـــــــ ــاء العلاقـــــــ مـــــــــن اجـــــــــل بنـــــــ
يــــــــــث ان الممارســــــــــة المســــــــــتخدمة فــــــــــي الايجابيــــــــــة مــــــــــع الاخــــــــــرين. مــــــــــن خــــــــــلال العمــــــــــل الجمــــــــــاعي ح

ــرين  ــين الاخـــــــــــ ــاون بـــــــــــ ــل والتعـــــــــــ ــث روح العمـــــــــــ ــى بـــــــــــ ــل علـــــــــــ ــا تعمـــــــــــ ــية جميعهـــــــــــ ــة الرياضـــــــــــ درس التربيـــــــــــ
ــادة  ــر القيـــــــ ــذلك ان لعنصـــــــ ــحيح . وكـــــــ ــكل الصـــــــ ــنهم بالشـــــــ ــا بيـــــــ ــاعدة فيمـــــــ ــى المســـــــ ــل علـــــــ والـــــــــزملاء والعمـــــــ
الاداريـــــــــــة الصـــــــــــفية لمـــــــــــدرس التربيـــــــــــة الرياضـــــــــــية دور كبيـــــــــــر فـــــــــــي العمـــــــــــل علـــــــــــى تطـــــــــــوير المهـــــــــــارات 

 على التفاعل والتواصل الفع ال مع الزملاء واللاعبين.تي تشجع ال
وقــــــــــد قامــــــــــ  الباحثــــــــــة باســــــــــتعراض اســــــــــتجابات عينــــــــــة التطبيــــــــــق عــــــــــن المجــــــــــالات الثلاثــــــــــة للاســــــــــتبانة  
حيـــــــــث تـــــــــم ترتيـــــــــب العبـــــــــارات حســـــــــب اعلـــــــــى وســـــــــط حســـــــــابي ضـــــــــمن المجـــــــــالات الثلاثـــــــــة وكمـــــــــا فـــــــــي 

 ( : 7جدول )
 
 

 المتغير 
الوسط 
 الحسابي 

الانحراف 
 المعياري 

الوسط 
 الفرضي

درجة 
 الحرية

الدلالة  Tقيمة 
 المحسوبة  الاحصائية 

الذكاء  
 معنوي  ١٤.7٦١ 99 57 3.981 63,932 التفاعلي
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 (7جدول )
 ( التفهم الاجتماعينحراف المعياري والترتيب للعبارات لمجال )يبين المتوسط الحسابي والا 

 التفهم الاجتماعي مجال 

وسط   العبارات  ت
 حسابي 

انحراف 
 الترتيب  معياري 

١ 
لدي اخفاق في بعض الأعمال الموكلة بســبب عدم التمكن من الســيطرة  

 على انفعالاتي
3.654 0.899 2 

٢ 
عملي يعتبر من اقل وظيفة  لســــ  مرتاح في عملي بســــبب شــــعوري ان 

 من حيث التقدير من قبل المدراء
3.419 0.965 4 

3 
لدي اعياء كبيرة لأقل جهد ابذله وذلك بســـــــــبب ســـــــــوء حالتي الصـــــــــحية  

 النفسية
3.873 0.872 1 

٤ 
ليس لـديـة رغبـة في العمـل لبعض الاعمـال في المـديريـة بســــــــــــــبـب عـدم  

 بالشكل الصحيحقدرتي في ادارة تلك الأعمال المطلوبة 
3.320 0.987 5 

5 
لا احــب العمــل في المــديريــة لكونــه لا يتنــاســـــــــــــــب مع رغبــاتي وقــدراتي  

 العلمية 
3.032 0.999 6 

 3 0.932 3.542 بسبب شعوري بالتقصير في عملي   نتقاد باستمرار من قبل مديري اوجه ا ٦
ــدي علــــــــــى )( والتــــــــــي تــــــــــنص 3مــــــــــن خــــــــــلال الجــــــــــدول اعلــــــــــى تضــــــــــح لــــــــــد  الباحثــــــــــة ان العبــــــــــارة ) لــــــــ

ــابي اعيـــــاء كبيـــــرة لأقـــــل جهـــــد ابذلـــــه وذلـــــك بســـــبب ســـــوء حـــــالتي الصـــــحية النفســـــية ــط حســـ ( بوســـ
ــغ ) ــراف بلغـــــــــــ  )3.873بلـــــــــ ــة انحـــــــــ ــى الترتيـــــــــــب الاول حيـــــــــــث تـــــــــــر  0.872( وبدرجـــــــــ ــل  علـــــــــ ( حصـــــــــ
الحالــــــــــة الصــــــــــحية النفســــــــــية لــــــــــد  الطلبــــــــــة تكــــــــــون ســــــــــيئة ممكــــــــــن ان يكــــــــــون لهــــــــــا تــــــــــاثير أن الباحثــــــــــة 
ــر  ــةكبيــــــ ــتو  الطاقــــــ ــى مســــــ ــب اوالفر  علــــــ ــة للطالــــــ ــاد  ديــــــ ــن  الاجهــــــ ــوع مــــــ ــبب نــــــ ــث يســــــ ــة حيــــــ ــي لديــــــ النفســــــ

. حيـــــــــث مـــــــــن الضـــــــــروري الاكتئـــــــــاب أو القلـــــــــق ممـــــــــا يـــــــــؤدي الـــــــــى  المزاجيـــــــــة الانخفـــــــــاض فـــــــــي الحالـــــــــة
الجســــــــــــم مــــــــــــن خــــــــــــلال التمــــــــــــرين البــــــــــــدني المنــــــــــــتةم والتغذيــــــــــــة الجيــــــــــــدة يمكــــــــــــن أن الاعتنــــــــــــاء بحالــــــــــــة 

ــزاج. ــين المــــــــ ــة وتحســــــــ ــتو  الطاقــــــــ ــع مســــــــ ــي رفــــــــ ــاعدان فــــــــ ــى  يســــــــ ــل علــــــــ ــغوطوالعمــــــــ ــية  إدارة الضــــــــ النفســــــــ
ــلال  ــب مـــــــــن خـــــــ ــن لـــــــــد  الطالـــــــ ــة مـــــــ ــا بفعاليـــــــ ــى إدارتهـــــــ ــق والعمـــــــــل علـــــــ ــوتر والقلـــــــ ــادر التـــــــ ــد مصـــــــ تحديـــــــ

mailto:jspe@utq.edu.iq
https://utjspe.utq.edu.iq/


 ا

 ( 2( العدد )1المجلد )

jspe@utq.edu.iq   :Email 

 https://utjspe.utq.edu.iqWebsite :  

 مجلة جامعة ذي قار لعلوم التربية البدنية 
 

214 

 (1)خلال تقنيات الاسترخاء مثل التأمل واليوغا
 (8جدول )                                                    

 (القيادة والتأثير والترتيب للعبارات لمجال )يبين المتوسط الحسابي والانحراف المعياري 
 القيادة والتأثير مجال 

وسط   العبارات  ت
 حسابي 

انحراف 
 الترتيب  معياري 

 2 0.871 3.432 لدي القدرة على اقناع زملائي في الدرس ١

اعمـل على تنةيم زملائي في الدروس العمليـة من اجل ان يكون الدرس  ٢
 نةامي

3.210 0.974 5 

 7 0.991 3.001 اطمح ان اكون عنصر في فعال في الدرس 3
 6 0.987 3.101 اسعى ان تكون كلمتي مسموعة من قبل زملائي الطلبة ٤

امتلك مؤهلات قيادية من اجل قيادة الفريق الرياضـــــــــي في المنافســـــــــات   5
 الرياضية

3.463 0.832 3 

ــديــه قــدرة على اقنــاع زملائي في الــدرس على تــأديــة بعض   ٦ الواجبــات ل
 الدراسية المطلوبة

3.421 0.921 4 

اعمل على خلق جو ايجابي في الدرس من خلال العمل على المحافةة   7
 على النةام داخل الدرس

3.532 0.651 1 

اعمــــــــــل ( والتـــــــــي تـــــــــنص علـــــــــى )7مـــــــــن خـــــــــلال الجـــــــــدول اعلـــــــــى تضـــــــــح لـــــــــد  الباحثـــــــــة ان العبـــــــــارة )
ــل  ــلال العمـــ ــن خـــ ــدرس مـــ ــي الـــ ــابي فـــ ــو ايجـــ ــق جـــ ــى خلـــ ــل علـــ ــام داخـــ ــى النظـــ ــة علـــ ــى المحافظـــ علـــ

ــدرس ( حصـــــــــــل  علـــــــــــى 0.651( وبدرجـــــــــــة انحـــــــــــراف بلغـــــــــــ  )3.532( بوســـــــــــط حســـــــــــابي بلـــــــــــغ ) الـــــــــ
ــة  ــر  الباحثـــــــــــ ــث تـــــــــــ ــب الاول حيـــــــــــ ــو اللـــــــــــــق خ أنالترتيـــــــــــ ــلال درس التربيـــــــــــــة يجـــــــــــــابي الإجـــــــــــ ــن خـــــــــــ مـــــــــــ

ــرة  ــة الكبيــــــــ ــؤثرات الايجابيــــــــ ــن المــــــــ ــد مــــــــ ــية يعــــــــ ــة الرياضــــــــ ــى تجربــــــــ ــة علــــــــ ــة وعلــــــــــى الــــــــــتعلم للطلطريقــــــــ بــــــــ
ــتو   ــمســــــــ ــلال ال مأداءهــــــــ ــن خــــــــ ــدرس نةــــــــــامي مــــــــ ــون الــــــــ ــروري ان يكــــــــ ــث مــــــــــن الضــــــــ ــب حيــــــــ  فــــــــــي ترتيــــــــ

 

الضـــــــغوط النفســــــــية وعلاقتهـــــــا بالـــــــذكاء الوجـــــــداني لــــــــد  طلبـــــــة الجامعـــــــة فـــــــي الــــــــيمن (. ٢0١١حســـــــن، صـــــــادق عبـــــــده. ) ( ١
 ، رسالة ماجستير، تخصص إرشاد وصحة نفسية، جامعة الجزائر .والجزائر
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بشـــــــــكل صــــــــــحيح ومتـــــــــزن مـــــــــن خــــــــــلال  جــــــــــدول الأعمـــــــــالالعمــــــــــل علـــــــــى وضـــــــــع المحتـــــــــو  الدراســـــــــي و 
 (1)وتحديد الأهداف المتوقعة للدرس الجديد  ةس السابقو الدر مراجعة 

 (9جدول )
 (التحفيز الذاتي للعبارات لمجال )يبين المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والترتيب 

 التحفيز الذاتي مجال 

وسط   العبارات  ت
 حسابي 

انحراف 
 الترتيب  معياري 

 1 0.532 3.821 اشجع نفسي ذاتيا عندما اتعرض الى ضغوط نفسية  ١

اشــــــجع نفســــــي خصــــــوصــــــا عندما يتطلب مني القيام بحركات رياضــــــية   ٢
 صعبه على بعض الاجهزة الخطرة .

3.213 0.631 3 

ــا في  3 ــوصــ ــحيح خصــ ــكل صــ ــجيع زملائي على العمل بشــ اعمل على تشــ
 الدروس العملية

3.001 0.698 5 

اعطي لنفســـــــــي قوة ايجابية عندما يكون هنالك لدي ضـــــــــعف في بعض   ٤
 الدراسية النةريةالمواد  

3.439 0.586 2 

5 
اســـــــــاعد زملائي ذاتيا من خلال تحفيزهم على بذل الجهد الكبير لتفادي  

 الصعوبة في بعض المواد الدراسية.
2.765 0.986 6 

٦ 
اعمل شـخص مسـاعد نفسـي لزملائي الذين يشـتكون من متعلقات نفسـية  

 تخصهم .
3.101 0.654 4 

ــارة ) ــة ان العبـــــــ ــد  الباحثـــــــ ــح لـــــــ ــى تضـــــــ ــدول اعلـــــــ ــن خـــــــــلال الجـــــــ ــى )1مـــــــ ــنص علـــــــ اشــــــــــجع ( والتـــــــــي تـــــــ
ــط حســـــــابي بلـــــــغ )نفســــــــي ذاتيــــــــا عنــــــــدما اتعــــــــرض الــــــــى ضــــــــغوط نفســــــــية ( وبدرجـــــــة 3.821( بوســـــ

 تشـــــــــــــجيعالإن ( حصـــــــــــــل  علـــــــــــــى الترتيـــــــــــــب الاول حيـــــــــــــث تـــــــــــــر  الباحثـــــــــــــة 0.532انحــــــــــــراف بلغـــــــــــــ  )
ــحيح ــول الصـــــــ ا هـــــــ ــً ــنفس ذاتيـــــــ ــن  لـــــــ ــر مـــــــ ــار ال يعتبـــــــ ــة ال ات مهـــــــ ــب قويـــــــ ــن التغلـــــــ ــب مـــــــ ــن الطالـــــــ ــي تمكـــــــ التـــــــ

 

ــد الحـــــــق. ) ( ١ ــالة تــــــــأثير الضــــــــغط النفســــــــي علــــــــى التوافــــــــق النفســــــــي والاجتمــــــــاعي لــــــــد  طلبــــــــة الجامعــــــــة(. ٢0١١عبـــــ ، رســـــ
 ماجستير، تخصص علم النفس الاجتماعي، جامعة الجزائر .
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ــية ــغوط النفســـــــ ــى الضـــــــ ــل  علـــــــ ــه فـــــــــي العمـــــــ ــن خـــــــــلال  والمواجهـــــــــة المدركـــــــــة التـــــــــي تواجهـــــــ ــة مـــــــ الحقيقيـــــــ
  .  (1)تحديدات التي تواجهه

 . الاستنتاجات والتوصيات :5
 الاستنتاجات : ١-5
 تهم الصحية النفسية . لهنالك اعياء كبير لد  الطلبة وذلك لسوء حا (1
 يوجد لد  الطلبة الكثير من الاخفاق وخاصة في الامور الموكلين بالعمل بها. (2
 يمتلك بعض الطلبة القدرة على الاقناع الكبير لزملائهم في الدرس  (3
يعمـــــــــل الطلبـــــــــة علـــــــــى خلـــــــــق جــــــــــو ايجـــــــــابي داخـــــــــل الفصـــــــــل الدراســــــــــي ممـــــــــا يعطـــــــــي نـــــــــوع مــــــــــن  (4

  الايجابية في الدرس . 
يمتلـــــــك الطلبـــــــة نـــــــوع مـــــــن التشـــــــجيع الايجـــــــابي الـــــــذاتي فيمـــــــا بيـــــــنهم بشـــــــكل يســـــــاعد علـــــــى تجــــــــاوز  (5

 الحلات السلبية . 
قــــــــوة ايجابيــــــــة عنــــــــدما يكــــــــون هنالــــــــك لــــــــدي ضــــــــعف فــــــــي بعــــــــض المــــــــواد يعطــــــــي الطلبــــــــة لأنفســــــــهم  (6

 الدراسية النةرية
 التوصيــــات : ٢-5
 درس بشكل ايجابي . ن يكون هنالك تشجيع من قبل الزملاء لبعضهم البعض اثناء ال (1
 ضرورة مساعدة الزملاء لبعضهم البعض من اجل التحفيز الايجابي لبذل المزيد من الجهود في الدرس  (2
 ضرورة ان يكون قائد للصف الدراسي من قبل الطلبة يكون كلمته مسموعة من قبل زملائه بشكل كبير .   (3
تقوية تخص المهارات الناعمة في  ضرورة تطوير قابليات الطلبة من خلال ادراج الطلبة في دورات  (4

 الدرس  
 المصادر
ــخيص فــــــــــي  (1 ــة والتشــــــــ ــة ) الدراســــــــ ــة الاجتماعيــــــــ ــي فــــــــــي الخدمــــــــ ــث العلمــــــــ ــويس :البحــــــــ ــد عــــــــ محمــــــــ

 2003، القـــــــــــــاهرة ، دار النهضـــــــــــــة العربيـــــــــــــة للنشـــــــــــــر والتوزيـــــــــــــع ،  3ة( ، طبحـــــــــــــوث الممارســـــــــــــ
 .151، ص 

(. الضـــــــــــــغوط النفســـــــــــــية وعلاقتهـــــــــــــا بالـــــــــــــذكاء الوجـــــــــــــداني 2011( حســـــــــــــن، صـــــــــــــادق عبـــــــــــــده. ) (2
لـــــــــد  طلبـــــــــة الجامعـــــــــة فـــــــــي الـــــــــيمن والجزائـــــــــر، رســـــــــالة ماجســـــــــتير، تخصـــــــــص إرشـــــــــاد وصـــــــــحة 

 
ــي، ذكريـــــــات )  ( ١ ــبطالتفــــــــاؤل (  ٢0١0البـــــــر زنجـــــ ــوم الــــــــذات وموقــــــــع الضــــــ ــاؤم وعلاقتــــــــه بمفهــــــ عمـــــــان: دار  0١. ط والتشــــــ

 صفاء لمنشر والتوزيع .
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 نفسية، جامعة الجزائر .
ط النفســـــــــــي علـــــــــــى التوافـــــــــــق النفســـــــــــي والاجتمـــــــــــاعي (. تـــــــــــأثير الضـــــــــــغ2011( عبـــــــــــد الحـــــــــــق. ) (3

ــة  ــنفس الاجتمــــــــــاعي، جامعــــــــ ــتير، تخصــــــــــص علــــــــــم الــــــــ ــالة ماجســــــــ ــة الجامعــــــــــة، رســــــــ ــد  طلبــــــــ لــــــــ
 الجزائر .
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